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Unternehmenspolitik
Verantwortung Miteinander Nachhaltigkeit
Als wichtiger Teil der Aluminiumkreis- Die fortschreitende Vernetzung und Abnehmende nattrliche Rohstoffreserven

laufwirtschaft stellen wir in unseren
Metallschmelzwerken auf umwelt-
schonende und wirtschaftliche Weise
durch Recycling aluminiumhaltiger
Vorstoffe Legierungen fur hochste An-
spriche an Qualitdt und Zuverléssig-
keit her.

Unsere Téatigkeiten und die daraus re-
sultierenden Produkte folgen aufei-
nander abgestimmten Prozessen, die
erst eine fortlaufende Produktion
hochwertiger Aluminiumlegierungen
gemaB Kundenwunsch auf definierten
Standards sicherstellen.

Neben der vollstandigen Erflllung der
Kundenwiinsche beziiglich Produkt-
qualitdt legen wir gréBten Wert auf
Zuverldssigkeit und Versorgungssi-
cherheit sowie auf kompetente und
offene Kooperation. Durch unsere Er-
fahrung und unser Wissen erfullen wir
die Anforderungen unserer Kunden
unter Beachtung und Einhaltung gel-
tender rechtlicher Anforderungen,
Umwelt- und Energievorschriften,
sonstigen Genehmigungsbedingungen
sowie internationaler Standards.
Compliance-Grundsitze sind Grund-
lage fur ein faires Geschéftsverhalten
und sichern das Vertrauen unserer
Stakeholder.

Als Mitglied der ,Aluminium Steward-
ship Initiative® unterstiitzt OETINGER
aktiv die Nachhaltigkeit und Transpa-
renz entlang der Wertschépfungskette
und férdert die Umsetzung der ver-
antwortungsvollen Prinzipien, insbe-
sondere die Achtung von Menschen-
rechten im Einklang mit internationa-
len Menschenrechtstbereinkiinften.
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Globalisierung unserer Gesellschaft er-
fordert eine Kommunikationskultur, die
alle Mitarbeiter einbezieht und deren
Eigenverantwortung fordert und for-
dert.

Deshalb kommt der stdndigen Qualifi-
zierung und Motivation unserer Mitar-
beiter eine Schlusselaufgabe zu. Unser
FUhrungspersonal ist aufgefordert, sich
den Mitarbeitern im alltdglichen Han-
deln und Verhalten als Vorbild zu pra-
sentieren.

Erfahrungen und Ideen unserer moti-
vierten Mitarbeiter bringen wir im Sinne
einer kontinuierlichen Verbesserung in
die Weiterentwicklung und Optimie-
rung unserer Ablaufe und des Manage-
mentsystems ein. Dies erméglicht nicht
zuletzt unseren wirtschaftlichen Erfolg
und unsere Marktfihrerschaft.

Unser Unternehmenszweck endet nicht
an den Werksgrenzen. Daher férdern
wir Initiativen zum Wissensaustausch
Uber unsere Unternehmensgrenzen
hinweg und bieten hierbei unser Wissen
und unsere Erfahrung an. Der Gedanke
der Nachhaltigkeit steht im Mittelpunkt
unserer Aktivitdten, deren Ziel der
Gleichklang der Okonomischen Ent-
wicklung mit der Steigerung der Le-
bensqualitdt unserer Mitarbeiter sowie
des unmittelbaren sozialen Umfeldes
und der Gesellschaft insgesamt ist.

Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz betrachten wir als wichtigen
Beitrag zum Unternehmenserfolg. Die
Einhaltung unserer Umwelt- und Ar-
beitssicherheitsstandards erwarten
wir daher auch von Vertragspartnern,
die in unserem Auftrag tatig werden.

und die wachsende Industrialisierung setzen
Handlungsweisen voraus, die mit der moder-
nen Gesellschaft, der Wirtschaft und der
Umwelt Ubereinstimmen und Umweltbelas-
tungen weitgehend minimieren. Wir ver-
pflichten uns daher zum Schutz der Umwelt
und zu einer kontinuierlichen Verbesserung
unseres Umwelt- und Energiemanagement-
systems, als auch unserer umwelt- und
energiebezogenen Leistung.

Der im Vergleich zur Primaraluminiumerzeu-
gung zwanzigfach geringere Energieeinsatz
bei entsprechend geringeren Schadstof-
femissionen und Abfallaufkommen qualifi-
ziert die Recyclingaluminiumerzeugung zu ei-
nem &uBerst umweltvertrdglichen und zu-
gleich wirtschaftlichen Produktionsverfah-
ren.

Unsere besondere Aufmerksamkeit liegt da-
bei stets in einer sparsamen und effizienten
Nutzung der fur uns wesentlichen Energie-
trager Erdgas und Strom. Des Weiteren sehen
wir uns dazu verpflichtet, den Bezug und die
Nutzung von Energieleistung einem kontinu-
ierlichen Verbesserungsprozess zu unterzie-
hen, worin wir auch die Unterstltzung des
Erwerbs von energieeffizienten Produkten
und Dienstleistungen sehen.

Den Anfall an Reststoffen minimieren wir
weitestgehend und fuhren diese nach Mog-
lichkeit einer Wiederverwertung zu. Ressour-
censchonung ist ein wesentlicher Aspekt un-
serer Wertschopfung.

Um jederzeit einen umweltgerechten Anla-
genbetrieb gewdhrleisten zu kénnen, unter-
stiitzen wir eine vorbeugende und voraus-
schauende Instandhaltung sowie die perma-
nente Qualifizierung der Mitarbeiter und den
Wissensaustausch zwischen den Standorten.



